Mapa de Pessoal para o Ano Civil de 2010

(ao abrigo da Lei n.2 12-A/2008 de 27 de Fevereiro)

Divisdao de Administragao Geral

Divisdao de Administragao Geral
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A Divisdo de Administragdo Geral (DAG) tem
como missdo assegurar o apoio administrativo,
gestdo de expediente, arquivo geral, gestdo
integrada dos recursos humanos, fiscalizagdo do
cumprimento das posturas municipais, assim
como o notariado privativo da Camara
Municipal, e responsabilidade pelas execugdes
fiscais.

Direcgdo, programagdo, organizagdo e coordenagdo das
actividades que se enquadram nos dominios da gestdo
administrativa, do expediente e arquivo geral, dos recursos
humanos, da fiscalizagdo municipal.

Dirigente/Chefe de Divisdo

Juridica

Fungdes de Chefia técnica e administrativa em uma
subunidade organica ou equipa de suporte, por cujos
resultados é responsavel. Realizagdo das actividades de
programagdo e organizagdo do trabalho do pessoal que
coordena , segundo orientagdes e  directivas
superiores.Execugdo de trabalhos de natureza técnica e
administrativa de maior complexidade.Fungdes exercidas
com relativo grau de autonomia e responsabilidade.

Chefia/Coordenador Técnico

Fungdes estudo, planeamento,
programacdo, avaliagdo e aplicagdo e aplicagdo de métodos
e processos de natureza técnica e ou cientifica, qu

consultivas, de

Técnico Superior

Recursos Humanos

fundamentam e preparam a decisdo. Elaboragdo
auténomamente ou em grupo, de pareceres ou projectos,
com diversos graus de complexidade, e execugdo de
outras actividades de apoio geral ou especializado nas
areas de actuagdo comuns instrumentais e operativas dos
drgdos e servigos. Fungdes exercidas com responsabilidade
e autonomia técnica , ainda que com enquadramento
superior qualificado.

Técnico Superior

Juridica

Técnico Superior

Contabilidade

Fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e
processos , com base em directivas bem definidas e
instrugBes gerais , de grau médio de complexidade , nas
areas de actuagdo comuns e intrumentais e nos varios
dominios de actuagdo dos 6rgdos e servigos.

Assistente Técnico

12

15

Fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou
mecanico, enquadradas em directivas gerais bem definidas
e com graus de complexidade varidveis. Execugdo de
tarefas de apoio elementares , indispensaveis ao
funcionamento dos drgdos e servigos, podendo comportar
esforgo fisico. Responsabilidade pelos equipamentos sob
sua guarda e pela sua correcta utilizagdo, procedendo,
quando necessario, a manutengdo e reparagdo dos
mesmos.

Assistente Operacional

Fiscaliza a faz cumprir os regulamentos municipais e
demais normas legais relativos a dreas de ocupagdo de via
publica, publicidade, obras particulares, entre outras.
Presta informagdes sobre situagdes concretas com vista a
instrugdo de processos municipais nas areas da sua
actuagdo especifica.

Fiscal Municipal

Fungdes de Concepgdo e aplicagdo

Especialista de Informética

Fungdes de aplicagdo e execugdo

Técnico de Informatica

Total

18

28

10

38




Mapa de Pessoal para o Ano Civil de 2010

(ao abrigo da Lei n.2 12-A/2008 de 27 de Fevereiro)

Divisao Econdmica e Financeira

Divisdo Econémica e Financeira

Atribuicdes/Competéncias/ Actividades

Cargo/Carreira/categoria

Area de Formagao
académica e/ou
Profissional

Postos de Trabalho Ocupados

Postos de Trabalho a Preencher

CTI
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C. Serv

Mob. |

TOTAL
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C. Serv
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Total
Geral

A Divisdo Econdmica e Financeira (DEF) tem
como missdo assegurar a gestdo dos Recursos
Financeiros do Municipio para o que dispde de
competéncias para todas as cobrangas e
pagamentos de todo o Municipio, bem como a
gestdo orgamental e patrimonial.

Direcgdo, programagdo, organizagdo e coordenagdo das
actividades que se enquadram nos dominios da gestdo
administrativa, do expediente e arquivo geral, dos recursos
humanos, da fiscalizagdo municipal.

Dirigente/Chefe de Divisdo

Gestdo a)

FungBes de Chefia técnica e administrativa em uma
subunidade orgédnica ou equipa de suporte, por cujos
resultados é responsavel. Realizagdo das actividades de
programagdo e organizagdo do trabalho do pessoal que
coordena , segundo orientagdes e directivas
superiores.Execugdo de trabalhos de natureza técnica e
administrativa de maior complexidade.Fung¢Bes exercidas
com relativo grau de autonomia e responsabilidade.

Chefia/Coordenador Técnico

FungBes  consultivas, de  estudo, planeamento,
programacao, avaliagdo e aplicagdo e aplicagdo de métodos
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que

Técnico Superior

Gestdo a)

fundamentam e preparam a decisdo. Elaboragdo
auténomamente ou em grupo, de pareceres ou projectos,
com diversos graus de complexidade, e execugdo de
outras actividades de apoio geral ou especializado nas
areas de actuagdo comuns instrumentais e operativas dos
6rgdos e servigos. Fungdes exercidas com responsabilidade
e autonomia técnica , ainda que com enquadramento
superior qualificado.

Técnico Superior

Economia

Técnico Superior

Contabilidade

FungBes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e
processos , com base em directivas bem definidas e
instrugdes gerais , de grau médio de complexidade , nas
areas de actuagdo comuns e intrumentais e nos varios
dominios de actuagdo dos 6rgaos e servigos.

Assistente Técnico

FungBes de natureza executiva, de caracter manual ou
mecanico, enquadradas em directivas gerais bem definidas
e com graus de complexidade varidveis . Execugdo de
tarefas de apoio elementares , indispensdveis ao
funcionamento dos 6rgdos e servigos , podendo comportar|
esforgo fisico .Responsabilidade pelos equipamentos sob
sua guarda e pela sua correcta utilizagdo , procedendo,
quando necessdrio, a manutengdo e reparagdo dos
mesmos.

Assistente Operacional

Total

19

21

23

a) O Técnico Superior de Gestdo desempenha fun¢bes de Chefe de Divisdo Econdmica e Financeira em regime de Comissdo de Servico.
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(ao abrigo da Lei n.2 12-A/2008 de 27 de Fevereiro)

Divisao de Enquadramento Técnico e Urbanismo Particular

Divisdo de Enquadramento Técnico e
Urabnismo Particular

Atribuicdes/Competéncias/ Actividades

Cargo/Carreira/categoria

Area de Formagdo
académica e/ou
Profissional

Postos de Trabalho Ocupados

Postos de Trabalho a Preencher

CTR | C.Serv | Mob. |

TOTAL
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C. Serv

Mob. |

TOTAL

Total
Geral

A Divisio de Enquadramento Técnico e

Urbanismo Particular (DETUP) tem

como

missdo assegurar a gestdo urbanistica do

territério do municipio através
licenciamneto de obras particulares
loteamentos e respectiva fiscalizaggo.

do
de

Direcgdo, programagdo, organiza¢do e coordenagdo das
actividades que se enquadram nos dominios da gestdo
administrativa, do expediente e arquivo geral, dos recursos
humanos, da fiscalizagdo municipal.

Dirigente/Chefe de Divisdo

Arquitectura

FungBes de Chefia técnica e administrativa em uma
subunidade orgédnica ou equipa de suporte, por cujos
resultados é responsavel. Realizagdo das actividades de
programagdo e organizagdo do trabalho do pessoal que
coordena , segundo orientagdes e directivas
superiores.Execugdo de trabalhos de natureza técnica e
administrativa de maior complexidade.FungBes exercidas
com relativo grau de autonomia e responsabilidade.

Chefia/Coordenador Técnico

FungBes  consultivas, de  estudo, planeamento,
programacao, avaliagdo e aplicagdo e aplicagdo de métodos
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que
fundamentam e preparam a decisdo. Elaboragdo
auténomamente ou em grupo, de pareceres ou projectos,
com diversos graus de complexidade, e execugdo de
outras actividades de apoio geral ou especializado nas
areas de actuagdo comuns instrumentais e operativas dos
6rgdos e servigos. Fungdes exercidas com responsabilidade
e autonomia técnica , ainda que com enquadramento
superior qualificado.

Técnico Superior

Arquitectura

FungBes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e
processos , com base em directivas bem definidas e
instrugdes gerais , de grau médio de complexidade , nas
areas de actuagdo comuns e intrumentais e nos varios
dominios de actuagdo dos 6rgdos e servigos.

Assistente Técnico

11

Fiscal Municipal

Total

15

21
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(ao abrigo da Lei n.2 12-A/2008 de 27 de Fevereiro)

Divisdo de Ambiente e Servigos Urbanos

Divisdo de Ambiente e Servigos Urbanos

Atribuicdes/Competéncias/ Actividades

Area de Formagdo

C Carrei t i
argo/Carreira/categoria académica e/ou Profissional

Postos de Trabalho Ocupados

Postos de Trabalho a Preencher

CTR

C. Serv

Mob. In

TOTAL

CTI

CTR

C. Serv

Mob. In

TOTAL

Total
Geral

A Divisao de Ambiente e Servicos
Urbanos (DASU) tem como missdo
promover a melhoria da qualidade de vida
da populagéo no que concerne ao ambiente
e gestdo integrada do espago publico e
servigos urbanos.

Direcgdo, programagdo, organiza¢do e coordenagdo das
actividades que se enquadram nos dominios da gestdo
administrativa, do expediente e arquivo geral, dos recursos
humanos, da fiscalizagdo municipal.

Dirigente/Chefe de Divisdo Técnico Agrario

FungBes  consultivas, de  estudo, planeamento,
programacgao, avaliagdo e aplicagdo e aplicagdo de métodos
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que
fundamentam e preparam a decisdo. Elaboragdo

Técnico Superior Engenharia do Ambiente

Técnico Superior Ciéncias Agrarias

auténomamente ou em grupo, de pareceres ou projectos,
com diversos graus de complexidade, e execugdo de
outras actividades de apoio geral ou especializado nas
areas de actuagdo comuns instrumentais e operativas dos
orgdos e servigos. Fungdes exercidas com responsabilidade
e autonomia técnica , ainda que com enquadramento
superior qualificado.

Técnico Superior Engenharia Civil

Técnico Superior Engenharia Agraria

Técnico Superior Gestdo Ambiental
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Técnico Superior Agronomia

FungBes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e
processos , com base em directivas bem definidas e
instrugdes gerais , de grau médio de complexidade , nas
areas de actuagdo comuns e intrumentais e nos varios
dominios de actuagdo dos 6rgdos e servigos.

Assistente Técnico

FungBes de coordenagdo dos assitentes operacionais!
afectos ao seu sector de actividade, por cujos resultados é
responsavel. Realizagdo de tarefas de programagao,
organizagdo e controlo dos trabalhos a executar pelo
pessoal sob sua coordenagdo. Substituigdo do encarregado
geral nas suas auséncias e impedimentos.

Encarregado Operacional de
Assistente Opercional

FungBes de natureza executiva, de caracter manual ou
mecanico, enquadradas em directivas gerais bem definidas
e com graus de complexidade varidveis . Execugdo de
tarefas de apoio elementares , indispensaveis ao
funcionamento dos 6rgéos e servigos , podendo comportar|
esforgo fisico .Responsabilidade pelos equipamentos sob
sua guarda e pela sua correcta utilizagdo , procedendo,
quando necessario, a manutengdo e reparagdo dos
mesmos.

Assistente Operacional

67

12

79

85

Total

74

17

92

11 1

12

104




Mapa de Pessoal para o Ano Civil de 2010
(ao abrigo da Lei n.2 12-A/2008 de 27 de Fevereiro)

Divisdo da Area Social e Educagdo

Area de Formagdo Postos de Trabalho Ocupados Postos de Trabalho a Preencher .
o ota
Divisdo da Area Social e Educagdo Atribuicdes/Competéncias/ Actividades Cargo/Carreira/categoria académica e/ou
Profissional CTI CTR | C.Serv| Mob.| | TOTAL| CTI CTR [cC.serv.| Mob. 1| TOTAL| Geral
Direcgdo, programagdo, organizagdo e coordenagdo das
acti\{id?des_que se eanjadram nos» dominios da gestdo Dirigente/Chefe de Divisio 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 1
administrativa, do expediente e arquivo geral, dos recursos
humanos, da fiscalizacdo municipal.
Técnico Superior Historia a) 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Técnico Superior Sociologia 1 1 0 0 2 1 0 0 0 1 3
Técnico Superior Psicologia 1 0 0 0 1 0 1 0 0 1 2
Funcdes  consultivas, ~de  estudo, planeamento, |14 nico Superior Antropologia 0 1 0 0 1 1 0 0 0 1 2
programacdo, avaliagdo e aplicagdo e aplicagdo de método:
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que|Técnico Superior Educagdo Fisica 0 1 0 0 1 1 0 0 0 1 2
fundamentam e preparam a decisdo. Elaboracdofrs i syperior Biblioteca e Document. 0 1 0 0 1 1 0 0 0 1 2
auténomamente ou em grupo, de pareceres ou projectos
com diversos graus de complexidade, e execugio de|Técnico Superior Servigo Social 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 1
?utras act|V|dad~es de apo!o geral oul espeuallz?do nas Técnico Superior Arquivo 0 1 0 0 1 0 0 0 0 Iy 1
areas de actuagdo comuns instrumentais e operativas do:
6rgaos e servigos. Fungdes exercidas com responsabilidade| Técnico Superior Relagbes Publicas 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
e aut.onomla. .tecnlca , ainda que com enquadramento Técnico Superior Educacio 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1
superior qualificado.
Técnico Superior Arqueologia 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1
A Divisdo da Area Social e Educacio (DASE) Técnico Superior (Professores
assegura o desenvolvimento de politicas Actividades de Enriquecimento 0 7 0 0 7 0 0 0 0 0 7
municipais no ambito da educagdo, cultura, Curricular)

Sadd_e’, -acgﬁo social e desporto na drea do FungGes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e
municipio. processos , com base em directivas bem definidas e
instrugdes gerais , de grau médio de complexidade , nas|Assistente Técnico 13 4 0 0 17 6 5 0 0 11 28
areas de actuagdo comuns e intrumentais e nos varios
dominios de actuagdo dos 6rgaos e servigos.

FungBes de coordenagdo dos assitentes operacionais|
afectos ao seu sector de actividade, por cujos resultados é
responsdvel. Realizagio de tarefas de programagio,|Encarregado Operacional de 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
organizagdo e controlo dos trabalhos a executar pelo|Assistente Opercional
pessoal sob sua coordenagdo. Substituigdo do encarregado

geral nas siias anednciag e imnedimentag

FungBes de natureza executiva, de caracter manual ou
mecanico, enquadradas em directivas gerais bem definidas
e com graus de complexidade varidveis . Execugdo de
tarefas de apoio elementares , indispensaveis ao
funcionamento dos 6rgdos e servigos , podendo comportar|Assistente Operacional 17 9 0 0 26 28 15 0 0 43 69
esforgo fisico .Responsabilidade pelos equipamentos sob
sua guarda e pela sua correcta utilizagdo , procedendo,
quando necessdrio, a manutengdo e reparagdo dos

mesmos.
Fungdes de Concepgdo e aplicagdo Especialista de Informatica 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1
FuncBes de aplicagdo e execugdo Técnico de Informatica 0 1 0 0 1 1 0 0 1 2

Total 35 27 1 0 63 40 23 0 0 63 126

a) O Técnico Superior de Histdria, desempenha funcdes de Chefe de Divisdo da Area Social e Educacdo, em regime de substituigdo.



Mapa de Pessoal para o Ano Civil de 2010

(ao abrigo da Lei n.2 12-A/2008 de 27 de Fevereiro)

Gabinete de RelagGes Publicas, Turismo e Comunicagao

Postos de Trabalho Ocupados

Postos de Trabalho a Preencher

Gabinete de Relagdes Publicas, Turismo e T o - . . Area de Formagao Total
L Atribuigdes/Competéncias/ Actividades Cargo/Carreira/categoria L. .
Comunicago académica e/ou Profissional | ¢ CTR |C.Serv.| Mob.1| TOTAL| ¢TI | CTR |cC.Serv.| Mob.1| TOTAL| Geral
Fungdes  consultivas, de  estudo, planeamento,
programagao, avaliagdo e aplicagéo e aplicagdo de métodos|Técnico Superior Relagdes Internacionais 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que
fundamentam e preparam a decisdo. Elaboragdo
auténomamente ou em grupo, de pareceres ou projectos,
. . " . com diversos graus de complexidade, e execucio de Técnico Superior Ciéncias da Comunicagdo 0 1 0 0 1 1 0 0 0 1
Gabinete de Relag6es Publicas, Turismo e o ) .
L. _|outras actividades de apoio geral ou especializado nas
Comunicagdo (GRPTC), tem como funcBes areas de actuagdo comuns instrumentais e operativas dos
organizar a estratégia de comunicagdo, 6rgaos e servicos. Fungdes exercidas com responsabilidade
divulgagdo da actividade do Municipio, bem(e autonomia técnica , ainda que com enquadramento Técnico Superior Turismo 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
como a promogao turistica e assegurar o servigo|superior qualificado.
de Relag&es Publicas.
Fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e
processos , com base em directivas bem definidas e
instrugdes gerais , de grau médio de complexidade , nas|Assistente Técnico Turismo 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0
areas de actuagdo comuns e intrumentais e nos varios
dominios de actuagdo dos 6rgdos e servigos.
Total 2 1 0 0 3 2 0 0 0 2
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(ao abrigo da Lei n.2 12-A/2008 de 27 de Fevereiro)

Divisdao de Estudos, Planeamento e Ordenamento do Territoria

Area de Formagao

Postos de Trabalho Ocupados

Postos de Trabalho a Preencher

Divisdo de Estudos, Planeamento e I . . . . L. Total
L Atribuicdes/Competéncias/ Actividades Cargo/Carreira/categoria académica e/ou
Ordenamento do Territdrio Profissional cTl [ CcTR | C.Serv| Mob.1| TOTAL| cTi | CTR [cC.Serv| Mob.I|TOTAL| Geral
Direcgdo, programagdo, organizagdo e coordenagdo das
actividades que se enquadram nos dominios da gestdo| . . I .
o _q q_ R & Dirigente/Chefe de Divisdo Arquitectura 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 1
administrativa, do expediente e arquivo geral, dos recursos
humanos, da fiscalizagdo municipal.
Técnico Superior Arquitectura a) 2 0 0 0 2 1 0 0 0 1 3
Técnico Superior Engenharia Civil 4 0 0 0 4 1 0 0 0 1 5
Fungbes  consultivas, de estudo, planeamento,
L programagao, avaliagdo e aplicagdo e aplicagdo de métodos|Técnico Superior Ordenam. Territ. 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
A Divisio de Estudos, Planeamento elc processos de natureza técnica e ou cientifica, que
Ordenamento do Territério (DEPOT) assegurar|fundamentam e preparam a decisdo. Elaboragdo
o planeamento e o ordenamento urbanistico|auténomamente ou em grupo, de pareceres ou projectos,|Tacnico Superior Eng. Biofisica 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
através da elaboracio de planos de|com diversos graus de complexidade, e execugdo de
ordenamento, dos sitemas de informacdo outras actividades de apoio geral ou especializado nas
cosrifica I,an amento  de empreitadas e areas de actuagdo comuns instrumentais e operativas dos Técnico S . Araui Paisagisti
geog ica, G p 6rgios e servicos. Funcdes exercidas com responsabilidade, écnico Superior rquitectura Paisagistica 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1
respectivo acompanhamento N .
e autonomia técnica , ainda que com enquadramento
superior qualificado.
Técnico Superior Urbanista 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1
Técnico Superior Gedgrafo 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1
FungGes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e
processos , com base em directivas bem definidas e
instrugdes gerais , de grau médio de complexidade , nas|Assistente Técnico 7 1 0 0 8 1 0 0 0 1 9
areas de actuagdo comuns e intrumentais e nos varios
dominios de actuagdo dos érgdos e servigos.
Total 15 1 1 0 17 3 3 0 0 6 23

a) Um Técnico Superior de Arquitectura, desempenha fun¢des de Chefe de Divisdo e Estudos, Planeamento e Ordenamento do Territdrio.
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